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การปล่อยชั่วคราว คือ การอนุญาตให้ผู้ต้องหาหรือจำเลยพ้นจากการควบคุมของ          เจ้าพนักงานหรือศาลตามระยะเวลาที่กำหนด           และเพื่อไม่ให้ผู้ต้องหาหรือจำเลยถูกควบคุมหรือขังก่อนการตัดสินคดีเป็นเวลานานเกินกว่าจำเป็น 

ผู้กำกับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราว คือ บุคคลซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากศาลให้เป็นผู้สอดส่องดูแล รับรายงานตัว หรือให้คำปรึกษาผู้ถูกปล่อยชั่วคราวเพื่อป้องกันการหลบหนีหรือก่อภัยอันตราย หรือความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นในระหว่างที่ได้รับการปล่อยชั่วคราว

ศาลอาจสั่งตั้งผู้กำกับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราว เมื่อเห็นว่ามีเหตุอันสมควร เพื่อให้มีหน้าที่ต่อไปนี้เพียงอย่างหนึ่งอย่างใดหรือหลายอย่างรวมกันก็ได้
(1) หน้าที่ในการสอดส่องดูแล
(2) หน้าที่รับรายงานตัวผู้ถูกปล่อยชั่วคราว
(3) หน้าที่ให้คำปรึกษา



ผู้กำกับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวที่มีหน้าที่ในการสอดส่องดูแลต้องคอยกำชับหรือตักเตือนให้ผู้ถูกปล่อยชั่วคราวปฏิบัติตามเงื่อนไขของศาลอย่างเคร่งครัด และคอยสอดส่องพฤติกรรมของผู้ถูกปล่อยชั่วคราวว่าปฏิบัติตามเงื่อนไขของศาลหรือไม่ หากพบพฤติกรรมอันควรสงสัยว่าเป็นการผิดเงื่อนไขต้องรายงานศาลโดยเร็ว

ผู้กำกับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวที่มีหน้าที่ในการรับรายงานตัวต้องเป็นผู้ถูกปล่อยชั่วคราวตามกำหนดนัดแทนศาล หากผู้ถูกปล่อยชั่วคราวไม่มารายงานตัว ต้องรายงานศาลโดยเร็ว

ผู้กำกับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวที่มีหน้าที่ให้คำปรึกษา หากพบว่าการให้คำปรึกษาครั้งใดไม่มีความก้าวหน้า หรือผู้ถูกปล่อยชั่วคราวมีแนวโน้มที่จะหลบหนี กระทำความผิดหรือก่อเหตุร้าย ต้องรายงานศาลโดยเร็ว






ค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายของ          ผู้กำกับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราว
ผู้กำกับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวที่ปฏิบัติหน้าที่จนเสร็จสิ้น หรือได้ปฏิบัติหน้าที่ตามสมควร มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายตามหลักเกณฑ์และอัตราที่กำหนด
ในกรณีผู้กำกับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราว           ที่มีหน้าที่ให้คำปรึกษามีสิทธิรับค่าตอบแทน            และค่าใช้จ่ายเมื่อเสร็จสิ้นการปฏิบัติหน้าที่                 ให้คำปรึกษาแต่ละครั้ง
ค่าตอบแทนผู้กำกับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวเป็นไปตามหลักเกณฑ์ ดังต่อไปนี้
(1) ผู้กำกับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราว         ที่มีหน้าที่รับรายงานตัว ให้กำหนดค่าตอบแทน          ไม่น้อยกว่า ๒,๐๐๐ บาท และไม่เกิน ๕,๐๐๐ บาท
(2) ผู้กำกับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราว         ที่มีหน้าที่ในการสอดส่องดูแล ไม่ว่าจะมีหน้าที่รับรายงานตัวด้วยหรือไม่ ให้กำหนดค่าตอบแทนไม่น้อยกว่า ๒,๐๐๐ บาท และไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ บาท
(3) ผู้กำกับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราว         ที่มีหน้าที่ในการให้คำปรึกษา ให้กำหนดค่าตอบแทนเป็นรายครั้งที่ให้คำปรึกษา ครั้งละ ๒,๐๐๐ บาท รวมแล้วไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท

การกำหนดค่าตอบแทนตาม (๑) และ (๒) เป็นไปตามลักษณะและความยากง่ายของภารกิจ ตลอดจนระยะเวลาที่ต้องดำเนินการประกอบด้วย
ในกรณีที่ผู้กำกับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวมีหน้าที่เกินกว่าหนึ่งหน้าที่ให้มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในอัตราที่สูงกว่าเพียงอัตราเดียว

ขั้นตอนในการแต่งตั้งผู้กำกับดูแล
1.เมื่อผู้ต้องหาหรือจำเลยยื่นคำร้องขอปล่อยชั่วคราว และศาลมีคำสั่งอนุญาตให้ปล่อยชั่วคราวโดยไม่มีประกัน หรือมีประกันแต่ไม่มีหลักประกัน
2.ศาลเห็นสมควรแต่งตั้งผู้กำกับดูแล โดยกำหนดหน้าที่ให้ผู้กำกับดูแลเพียงอย่างหนึ่งอย่างใดหรือหลายอย่าง ได้แก่ (๑) สอดส่องดูแล (๒) รับรายงานตัว (๓) ให้คำปรึกษา
3.เจ้าหน้าที่ศาลโทรศัพท์สอบถามข้อมูลของผู้ต้องหาหรือจำเลยจากกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน         และสอบถามความสมัครใจของกำนัน ผู้ใหญ่บ้านว่าประสงค์จะรับผู้ต้องหาหรือจำเลยให้อยู่ในกำกับดูแลหรือไม่ หากรับดูแล ศาลมีคำสั่งตั้งเป็นผู้กำกับดูแล และเจ้าหน้าที่ศาลส่งคำสั่งศาลให้ผู้กำกับดูแลทราบ 


4.ผู้กำกับดูแลซึ่งศาลตั้งให้เป็นผู้รับรายงานตัว ให้ส่งรายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อเจ้าหน้าที่ศาลทางแอปพริเคชัน LINE ทุกครั้งที่ผู้ต้องหาหรือจำเลยมารายงานตัว พร้อมทั้งถ่ายภาพขณะรับรายงานตัวส่งให้ศาลทราบด้วย
5.เมื่อเสร็จสิ้นขั้นตอนการปฏิบัติหน้าที่ ให้ผู้กำกับดูแลยื่นคำร้องเพื่อขอรับค่าตอบแทน        ต่อศาลภายใน 30 วัน นับแต่วันที่เสร็จสิ้นการปฏิบัติหน้าที่หรือวันที่ได้รับแจ้งจากศาล โดยมีหลักฐานประกอบ คือ สำเนาบัตรประชาชน             หรือสำเนาบัตรประจำตัวที่ทางราชการออกให้ และแบบการรับรายงานตัว
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